KADINA YONELiIK SIDDETLE MUCADELE TOKAT iLi EYLEM PLANI 2022-2025

Hedef 1- Adalete Erisim ve Mevzuatin Etkin Uygulanmasi

Strateji 1.1.

(il Eylem planinizda belirttiginiz stratejinin adini agik¢a yaziniz.

Eylem Planinda yer alan tiim stratejiler kendi hedefi altinda sirali olarak
faaliyetleri ile birlikte tabloya islenecektir. Liitfen Stratejileri ve Hedefleri Bu
tabloda belirlenen renklerde renklendiriniz.)

Sorumlu Kurulug

1. Dénem isler/Ciktilar (Ocak- Haziran)

Faaliyet (il Eylem Planinda yer alan tiim faaliyetler Girilecektir.)
Faaliyetler girilirken, ikinci Hedef Gegildiginde Hedef ve Stratejiler Mutlaka
belirtilmelidir.)

Ongoriilen

Gergeklesen

(Eylem Plani’'nda
tanimlanan sorumlu
kurum / kurulus)

(Faaliyetle ilgili yilin

I. donemi igin 6ngoriilen

isler; yilhk plan hazirlama
asamasinda girilir. Hedefler
muimkiin oldugunca somut
olmalidir. Ornegin, brosiir

basim ve dagitim faaliyet
icin 1. donem hedeflenen
200.000 brostir basilacak.
100.000'i ilk donem 5 ilcede
vy e kurum kuruluslara

dagitilacaktir.)

(Faaliyetle ilgili yilin I.
doneminde gergeklesen
isler;
|. dénemin raporlanmasi
asamasinda kisa ve 6z bir
bicimde girilir.)

2. Dénem isler/Ciktilar (Temmuz- Aralik)

Ongoriilen

Gergeklesen

(Faaliyetle ilgili yilin
II. donemi igin dngorilen isler; yillik plan
hazirlama asamasinda girilir. Hedefler
mimkiin oldugunca somut olmalidir.)

(Faaliyetle ilgili yilin I. doneminde

gerceklesen isler;

I. dénemin raporlanmasi agamasinda

kisa ve 6z bir bicimde girilir.)

Faaliyet 1.1.1. Siddetle miicadelede ulusal mevzuatin degerlendirilmesi amaciyla
Kadina Yonelik Siddetle Miicadele il Koordinasyon izleme ve Degerlendirme
Komisyonu altinda Mevzuat Calisma Alt Komisyonu olusturulacaktir.

ASHB il Midurligi ve
Tum SHM'ler

Merkez ve ilcelerde
kurumlar bazinda gérev
tanimlamalari revize
edilecektir.

Merkez ve ilcelerde kurumlar bazinda gérev
tanimlamalari revize edilecektir.

Faaliyet 1.1.2. Kadina yonelik siddetle miicadele mevzuatinin etkin uygulanmasi
icin il diizeyinde yurirliikte bulunan genelge/diizenleyici islem gézden gegirilecek
ve gerekli bulunmasi halinde revize edilecektir.

ASHB il Midurligi ve
Tim SHM'ler

ilgili maddenin gorisilmesi
icin ekip kurulacak ve
calisma yapilacaktir.

Calisma sonucunda gikan rapora gore
probleme dayali ¢6zim 6nerileri
degerlendirilecektir.

Faaliyet 1.1.3. 6284 sayili Kanun’un il diizeyinde uygulamasinin
degerlendirilmesine yonelik aragtirma yapilacaktir.

ASHB il Midurligi ve
Tam SHM’ler

6284 sayili kanunun il
diizeyinde uygulanmasi
saglanacaktir.

6284 sayili kanunun il diizeyinde uygulanmasi
saglanacaktir.

Strateji 1.2. Adli siire¢te magdurun haklarini etkin kullanmasi saglanacak ve
adalete erisimi kolaylastirilacaktir.

Faaliyet 1.2.1. ilde yer alan Adli Destek ve Magdur Hizmetleri Miidiirligi’niin
kadina yonelik siddet ve siddet magdurlarina iliskin bilgi ve farkindalik diizeyi
gelistirilecektir.

Adli Destek ve Magdur
Hizmetleri Mudurliga

Kurumumuza bagvuran
siddet magduru kadinlara
brostrle farkindalik
¢alismalari yapilmasi
planlanmaktadir.

Kurumumuza bagvuran
siddet magduru kadinlara
brostrle farkindahk
¢alismalari yapilmasi
planlanmaktadir.

Faaliyet 1.2.2. Adli yardim ve CMK uygulamalarindan etkin yararlanilmasi
amaciyla kadinlara yénelik farkindalik galismalari gergeklestirilecektir.

Tokat Barosu Kadin
Haklari Komisyonu

Adli yardim ve CMK
uygulamalarindan etkin
yararlandirilmasi amaciile
kadinlara yon, farkindalik
calismalari.

Adli yardim ve CMK uygulamalarindan etkin
yararlandirilmasi amaci ile kadinlara yon,
farkindalik galismalari.

Faaliyet 1.2.3. Siddet magdurlarina taraf olduklari hukuki ve cezai
uyusmazliklarda destek ve danismanlik hizmeti sunulmasi igin hukuk klinigi
uygulamasi il diizeyinde hayata gegirilecektir.

TOGU Hukuk Fakiiltesi

Kadina siddetin 6nlenmesi
ve kadinin gi¢lendirilmesi
komisyonu kurulacak,
Universitenin her biriminden
temsilci segilecek, hukuk
fakdltesi birim temsilcisi
Eylem Plani hakkinda
bilgilendirilecek.

Hukuk fakdltesi birim temsilcisi ile toplanti
yapilacaktir.

Faaliyet 1.2.4. Adli yardim ve/veya CMK uygulamasinda goérev alan avukatlara
yonelik kadinin insan haklari ve kadina yonelik siddetle miicadele konularinda
egitim faaliyeti gergeklestirilecektir.

Tokat Barosu Kadin
Haklari Komisyonu

Faaliyet ile ilgili egitim
gerceklestirilecektir.

Faaliyet ile ilgili egitim gergeklestirilecektir.

Faaliyet 1.2.5. Universitelerin hukuk fakiiltelerinde 6grenim goren dgrencilere
yonelik kadinin insan haklari ve kadina yonelik siddetle miicadele konularinda
egitim gerceklestirilecektir.

TOGU Hukuk Fakiiltesi

Hukuk Fakiltesi Dekanligi ile
ilgili faaliyet hakkinda
gorliisme yapilacak.
-Hukuk Fakiltesi mevcut
programi hakkinda goris
alinacaktir.

Hukuk Fakiltesi Dekanligi ve Birim temsilcisi
ile ilgili faaliyetin gerceklestirilmesi ile ilgili
toplanti yapilacaktir.

Strateji 2.1 Kadina yonelik siddetle miicadele ulusal politikalarinin yerel diizeyde

tanitilmasi ve etkin uygulanmasi saglanacaktir.
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Faaliyet 2.1.1. “Kadina Yonelik Siddetle Miicadele IV. Ulusal Eylem Plani”nin
tanitimina yonelik yerel diizeyde ¢alismalar yapilacaktir.

ASHB il Midurligi ve
Tdm SHM’ler

KYK yurtlarinda, okullarda
cesitli egitimler
dizenlenecektir.

Tokat il genelinde hizmet veren devlet
kurumlarinda (PTT, belediye, ebeler ve
askeriye personeli) cesitli egitimler
diizenlenecektir.

Faaliyet 2.1.2. Yerelde politika 6nceliklerinin belirlenebilmesi icin ilgili tim kurum
kuruluslarla yillik sektorel bazli “Tematik Toplantilar” gerceklestirilecektir.

ASHB il Midurligi ve
Tum SHM'ler

Tokat 6zelinde belirlenen
politikalarin
uygulanmasinda gesitli
meslek odalariile goristp
mikro egitimler
diizenlenmesi
planlanmaktadir.

Tokat 6zelinde belirlenen politikalarin
uygulanmasinda cesitli meslek odalari ile
goruslip mikro egitimler diizenlenmesi
planlanmaktadir.

Faaliyet 2.1.3.Kadina yonelik siddetle miicadelede yerel politika
uygulamalarindan sonra “etki analizi” galismalari gerceklestirilecektir.

ASHB il Mudirligu-
TOGU Kadin ve Aile
Calismalari Arastirma
ve Uygulama Merkezi

Paydaslardan tarafimiza veri
saglandiginda Kadina
Yonelik Siddetle
Miicadelede yerel politikala
uygulamalarindan sonra etki
analizi yapilacaktir.

Paydaslardan tarafimiza veri saglandiginda
Kadina Yonelik Siddetle Miicadelede yerel
politikala uygulamalarindan sonra etki analizi
yapilacaktir.

Faaliyet 2.1.4. Belediye meclisi liyelerine ve belediye calisanlarina yonelik kadina
yonelik siddetle miicadele egitimleri gerceklestirilecektir.

Tokat Belediyesi ve
Tum ilce Belediyeleri

Belediye meclis tyesi ve
belediye calisanlarina,
hedef kitle olarak 400

bireye 26 Haziran Atatilrk

Kiltir Merkezinde, kadina

yonelik siddetle miicadele
egitimlerinin yapilmasi

hedeflenmektedir.

Belediye meclis liyesi ve belediye
¢alisanlarina, hedef kitle olarak 400 bireye
26 Haziran Ataturk Kaltar Merkezinde,
kadina yonelik siddetle miicadele
egitimlerinin yapilmasi hedeflenmektedir.

Faaliyet 2.1.5.Yerel yonetimlerde gorev yapan yoneticilere kadina yonelik siddetle
miicadele farkindalik seminerleri gerceklestirilecektir.

Tokat Valiligi
ASHB il Midurltgi
il MUftaligi

Yerel yonetimlerde gorev
yapan yoneticilere talep
etmeleri halinde kadina

yonelik siddetle miicadele

farkindalik seminerleri
yapilacaktir.

Yerel yonetimlerde gorev yapan yOneticilere
talep etmeleri halinde kadina yonelik siddetle
miicadele farkindalik seminerleri yapilacaktir.

Faaliyet 2.1.6. Siddetle miicadelede dogrudan hizmet sunmayan kamu kurum ve
kuruluslarda siddetle miicadele icin odak birimler tespit edilecektir.

Tokat Valiligi

Kadina yonelik siddetle
micadelede dogrudan
hizmet sunmayan kamu
kurum ve kuruluslarinda
odak birimler
olusturulacaktir.

Odak birimler araciligiyla kadinlarin daha
glvende hissettigi calisma ortamlarinin
olusturulmasi, kurumlarin var olan
sorunlarinin tespiti, kadin ¢alisanlarin
sorunlarinin tespiti, kadin kooperatiflerinin
tanitim ve gliclendirilmesi, 6zel glinlerde
ortak calismalarin yiritilmesi planlanmistir.

Faaliyet 2.1.7.Yerel yénetimlere y6nelik “Kadina Yonelik Siddetle Miicadelede
Yerel Hizmetler ve Biitceleme” konularinda egitim gerceklestirilecektir.

ASHB il Mudirliga

Strateji 2.2: Kadina yonelik siddetle miicadelede giiglii koordinasyon ve sektorler
arasi is birligi tesvik edilecektir.

Faaliyet 2.2.1. ilde/yerelde kadina yonelik siddetle etkin miicadelenin saglanmasi
icin gerekli durumlarda kurumlar arasi isbirligi protokolleri imzalanacaktir.

ASHB il Midirligi

Gelen talepler
dogrultusunda kadini her
yonden glclendirme amach
protokollerin imzalanmasi
planlanmaktadir. (BARO,
Ticaret Odasi, iskur,
Belediyeler)

Gelen talepler dogrultusunda kadini her
yonden gliclendirme amach protokollerin
imzalanmasi planlanmaktadir. (BARO, Ticaret
Odasi, iskur, Belediyeler)
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Faaliyet 2.2.2. TOGU kadina yonelik siddetle miicadelede rolii ve 6nemine iliskin
“Akademide Kadin Bulusmalari” gergeklestirilecektir.

TOGU Kadin ve Aile
Calismalari
Arastirmalari ve
Uygulama Merkezi

Universitemiz kadin ademik
personel ve merkezimizin
birim temsilcileri ile
peryodik olarak "Akademide
Kadin Bulugmalar"
gerceklesecektir.

Universitemiz kadin ademik personel ve
merkezimizin birim temsilcileri ile peryodik
olarak "Akademide Kadin Bulusmalan"
gerceklesecektir.

yonelik tematik calismalar gergeklestirilecektir.

Faaliyet 2.2.3. Kadina yonelik siddetle miicadele siirecine 6zel sektoriin katilimina

ASHB il Midurligi

Berberler, kuaforler, taksi
duraklari ve insan
sirkiilasyonun fazla oldugu
mubhitlerdeki esnaflar ile
goriismeler yapilip kadina
yonelik siddetle miicadeleye
katimlari saglanacaktir.

Faaliyet 2.2.4. ildeki sivil toplum kuruluslarina yonelik “Deneyim Paylasim
Toplantilan” gergeklestirilecektir.

ASHB il Mudurlugi

Tokat 6zelinde faaliyet
ylriten STK listesi
belirlenecektir. Belirli
zamanlarda ziyaretler
gerceklestirilip gerekli
calisma yapilacaktir.

Dostu Belediye ve Yerel Yonetim Bulugmasi” gergeklestirilecektir.

Faaliyet 2.2.5.Belediyelerin kadin alanindaki ¢alismalarinin aktarilmasi igcin “Kadin

Tokat Belediyesi ve
Tiim ilge Belediyeleri

Belediyelerin Kadin
Alaninda mevcut olan
galismalarn desteklemesi ile
"Kadin Dostu Belediyelerin
Yerel yonetimler" ile
bulusmasi planlanmaktadir.

Belediyelerin Kadin Alaninda mevcut olan
calismalari desteklemesiile "Kadin Dostu
Belediyelerin Yerel yonetimler" ile bulusmasi
planlanmaktadir.

Faaliyet 2.2.6. Ulusal veya Uluslararasi fonlardan yararlanarak kadina yénelik

yiiritiilecektir.

siddetle miicadelede ilin kapasitesini gelistirmek amaciyla proje yazim ¢alismalari

Orta Karadeniz
Kalkinma Ajansi

Strateji 2.3: "Kadina Yonelik Siddetle Miicadele il Eylem Planinin" etkin
uygulanmasi saglanarak dénemsel olarak izleme ve degerlendirmesi yapilacaktir.

Faaliyet 2.3.1. “Kadina Yonelik Siddetle Miicadele il Teknik Kurulu” olusturulacak
ve diizenli toplanmasi saglanacaktir.

ASHB il Mudirliga

Teknik kurul mevcuttur ve
uygun bir tarihte 1. donem
toplantisi
gerceklestirilecektir.

Teknik kurul mevcuttur ve uygun bir tarihte
2. donem toplantisi gergeklestirilecektir.

Faaliyet 2.3.2. Kadina Yénelik Siddetle Miicadele il Eylem Planinin etkin
uygulanmasi icin yillik faaliyet plani hazirlanacaktir.

ASHB il Midurltgi

Hazirlanmis olan yillik
faaliyet plani
uygulanmaktadir.

Hazirlanmis olan yillik faaliyet plani
uygulanmaktadir.

Faaliyet 2.3.3. Kadina Yénelik Siddetle Miicadele il Eylem Planinin yerelde halka
tanitilmasina yonelik tematik caligmalar gergeklestirilecektir.

ASHB il Midirligi

ibni Kemal Mahalle
Konagi'nda, cesitli meslek
liselerinde, 6zel okullarda ve
fabrikalarda halka yonelik
Siddetle Micadele konulu
egitimler verilecektir.

il Jandarma Komutanligi'nda, KYK yurtlarinda
ve Hanimlar Kiraathanesi'nde halka yonelik
Siddetle Miicadele konulu egitimler
verilecektir.

Faaliyet 2.3.4.“Kadina Yénelik Siddetle Miicadele il Eylem Planlari”nin dénemsel
izlenmesi ve degerlendirilmesi saglanacaktir.

Strateji 3.1.Siddet vakalarinin risk faktorleri g6z 6niinde bulundurularak 6nceden
tespit edilmesi ile vakaya zamaninda ve etkin sekilde miidahale edilmesi
saglanacaktir.

ASHB il Midurltgi

il Eylem Planinin dénemsel
izlemesi saglanmaktadir.

il Eylem Planinin dénemsel izlemesi
saglanmaktadir.

Faaliyet 3.1.1 ASDEP ziyaretleri sirasinda tespit edilen vakalarin ve risk
unsurlarinin bilgilendirmesi yapilarak etkin miidahale saglanacaktir.

ASHB il Midurltgi ve
Tum SHM'ler

ASDEP personeline yonelik
hizmet igi egitim verilerek
hane ziyaretlerinde
karsilanan aile i¢i siddetten
etkilenmis kisilerin SONiM'e
yonlendirilmesi
saglanacaktir.

ASDEP personeline yonelik hizmet ici egitim
verilerek hane ziyaretlerinde karsilanan aile
ici siddetten etkilenmis kisilerin SONiM'e
yonlendirilmesi saglanacaktir.

Faaliyet 3.1.2 SYDV’ler araciligiyla tespit edilen siddet vakalarinin ilgili birimlere
bildirimi ile hizh ve etkin sekilde yénlendirilmesine yénelik kurumsal kapasite
artinllacaktir.

ASHB il Midirligi

SYDV ziyaret edilecek ve
gerekli calisma yapilacaktir.

SYDV ziyaret edilecek ve gerekli ¢calisma
yapilacaktir.
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Faaliyet 3.1.3 Yerel yonetime bagl hizmet sunan kadin danisma, dayanisma ve
destek merkezi gibi birimlerde tespit edilen siddet vakalarinin ilgili birimlere
bildirimi ile hizli ve etkin sekilde yonlendirilmesine yonelik kurumsal kapasite
artirilacaktir.

Tokat Belediyesi ve
Tum ilce Belediyeleri

Yerel Yonetime bagli hizmet
sunan birimlerde kadin
danisma, dayanisma ve

destek merkezi kurulmasi
hedeflenmektedir.

Yerel Yonetime bagh hizmet sunan
birimlerde kadin danisma, dayanisma ve
destek merkezi kurulmasi hedeflenmektedir.

Faaliyet 3.1.4 Okullarda rehberlik birimleri aracihgiyla gocuklar ve ailelerin
takibinin yapilarak siddet vakalarinin tespiti, bildirimi ve gerekli islemlerin
uygulanmasina yonelik gerekli islemler yapilacaktir.

il Milli Egitim
Mudirltgi

Okul Rehberlik servislerine
RAM aracihgi ile bilgi
verilmesi, rehber
o0gretmenlerin 6gretmenler
kurulunda konuya iligkin
okulu bilgilendirmesi

Rehber 6gretmeni olmayan okullara RAM
koordinasyoununda bilgilendirme gaismasi
yapmak

Faaliyet 3.1.5 Saglik kuruluslarinda tespit edilen siddet vakalarinin, hizl ve etkin
sekilde ilgili birimlere bildirimi ve yonlendirmesi yapilacak ve tibbi takibine devam
edilecektir.

il Saglik Mudurlagi

Saghk kuruluslarinda tespit
edilen siddet vakalarinin,
hizl ve etkin sekilde ilgili

birimlere bildirimi ve
yonlendirmesi yapilmakta
ve tibbi takibine devam
edilmektedir.

Saglik kuruluslarinda tespit edilen siddet
vakalarinin, hizli ve etkin sekilde ilgili
birimlere bildirimi ve yonlendirmesi
yapilmakta ve tibbi takibine devam
edilmektedir.

Faaliyet 3.1.6 Tum saglik kuruluslarinda siddet vakasi izlem formlan diizenli ve
eksiksiz bicimde doldurulacak ve ilgili birimlerle paylasim saglanmasina devam
edilecektir.

il Saghk Mudurlugi

2025 yili 1. doneminde
gerekli calismalar yapilmaya
devam edilecektir.

2025 yili 2. doneminde gerekli galismalar
yapilmaya devam edilecektir.

Strateji 3.2: Kadina yonelik siddetle miicadelede hizmet sunan kuruluslar
tarafindan siddet magduruna y6nelik hizmetlerin kapasitesi gelistirilerek
hizmetlerin uzmanlagmis bicimde sunulmasi saglanacak ve hizmetlerin tanitimina
yonelik calismalar yapilacaktir.

Faaliyet 3.2.1. SHM Siddetle Miicadele irtibat Noktalarinin 6284 sayili Kanunun
uygulanmasi siirecinde uzmanlagsmasi saglanacaktir.

ASHB il Midurltgi

SHM siddetle miicadele
irtibat noktalarina 6284
sayili kanun uygulamasi
kapsaminda egitim
verilecektir.

SHM siddetle miicadele irtibat noktalarina
6284 sayili kanun uygulamasi kapsaminda
egitim verilecektir.

Faaliyet 3.2.2. il diizeyinde niifusu 100 bini gecen tiim belediyelerin konukevi
acmasina yonelik calismalar yiiriitilecektir.

Tokat Belediyesi

Kadin Konukevi acilmasi planlamaktadir

Faaliyet 3.2.3 Sosyal hizmet kuruluslarinda siddetle miicadelede uzmanlagsmaya
yonelik ihtiya¢ duyulan egitimler tespit edilerek gerceklestirilmesine yonelik
calismalar yapilacaktir.

ASHB il Mudirliga

Magdurla iletisim, Krize
miidahale yontemleri-6fke
kontolli ve stres yonetimi
egitimleri alinacaktir.

ilk yardim egitimi alinacaktir.

Faaliyet 3.2.4 SONiM Hizmet Standardi Rehberi uygulanacaktir.

ASHB il Midurltgi

SONIM Hizmet Standardi
Rehberi uygulanacaktir.

SONIM Hizmet Standardi Rehberi
uygulanmaktadir.

Faaliyet 3.2.5. Siddet vakasina miidahale eden sosyal hizmet kuruluslarinda siddet
magduruna yaklasim, miidahale teknikleri, yonlendirme vb. konularda
uzmanlagmis personel gorevlendirilmesine iligskin ¢aligma yapilacaktir.

ASHB il Midirligi

Sosyal hizmet
kuruluslarindaki gorevli
meslek elemanlarina
hizmet ici egitim verilmesi
planlanmaktadir.

Sosyal hizmet kuruluslarindaki gorevli meslek
elemanlarina hizmet ici egitim verilmesi
planlanmaktadir.

Faaliyet 3.2.6. Kadin konukevlerinde siddet magdurlarina yonelik manevi destek
ve dini rehberlik hizmetlerinin etkinligi artinlacaktir.

il Maftalugi

Haftada 2 saat manevi
destek ve dini rehberlik
hizmetleri devam
etmektedir. Ayrica hafta igi
glnde 3 saat Kur’an’i Kerim
egitimi verilmektedir.

Haftada 2 saat manevi destek ve dini
rehberlik hizmetleri devam etmektedir.
Ayrica hafta ici giinde 3 saat Kur’an’i Kerim
egitimi verilmektedir.
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Faaliyet 3.2.7. 6284 sayili Kanun kapsaminda elektronik kelepge uygulamasinin il
diizeyinde etkin sekilde uygulanmasi saglanacaktir.

il Emniyet Mudarlagi il
Jandarma Komutanlig

il Jandarma Komutanligi:
2025 yili ilk 6 aylik ddnemde
Tokat il J.K.g1 bagh
birliklerinde bulunan (250)
personele Teknik
Yontemlerle Takip
Uygulama Yonetmeligi
(Elektronik Kelepge)
konusunda egitim verilmesi
planlanmaktadir.

il Emniyet Midurlugi: 1.
D6nem igerisinde otuz (35)
personelin daha elektronik
kelepge kullanim egitiminin
aldinimasi planlanmaktadir.

il Jandarma Komutanlig1:2025 yili son 6 aylik
dénemde Tokat Il
J.K.ig1 bagh birliklerinde bulunan (250)
personele Teknik Yontemlerle Takip
Uygulama Yonetmeligi (Elektronik Kelepge)
konusunda egitim verilmesi
planlanmaktadir.
il Emniyet Midirligi: 2. Dénem igerisinde asayis
gorevinde bulunan tim personele bir plan
dahilinde egitim seminerleri verilecektir.

Faaliyet 3.2.8. Kadin Destek Uygulamasi (KADES)’nin bilinilirligi ve kullaniminin
artirilmasina yonelik calismalara devam edilecektir.

il Emniyet Madarliga il
Jandarma Komutanhgi

il Jandarma Komutanlig::
2025 yili ilk 6 aylik dénem
icerisinde Kadin Destek
Uygulamasi (KADES) tanitimi
kapsaminda (3000) kadin
vatandasa ulasilmasi
hedeflenmektedir.

il Emniyet Midrliiga:1.
Dénem igerisinde KADES
indirme sayisi il genelinde
(3700) olarak
planlanmaktadir.

il Jandarma Komutanhgi: 2025 yili son 6 aylik
donem igerisinde Kadin Destek Uygulamasi
(KADES) tanitimi kapsaminda (3000) kadin

vatandasa ulasiimasi hedeflenmektedir.

il Emniyet Midirliigi: KADES uygulamasinin
daha etkin ve verimli kullaniimasinin
artinlmasi amaciyla sorumluluk alanlarindaki
yerlesim yerleriyle birlikte fabrika vb.
isletmelerde tanitimlar yapilarak farkindaligin
arttirllmasi saglanacaktir.

Faaliyet 3.2.9. ALO 183 Sosyal Destek Hatti’nin siddet magdurlarina yonelik
sundugu destek hizmetlerinin bilinirliginin artinlmasina yonelik tedbirler
alinacaktir.

ASHB il Midurltgi

SONIM tarafindan verilen
tiim egitimlerde Alo 183
Sosyal Destek Hatti'nin
bilgilendirilmesi yapilacaktir.

SONIM tarafindan verilen tiim egitimlerde
Alo 183 Sosyal Destek Hatti'nin
bilgilendirilmesi yapilacaktir.
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Faaliyet 3.2.10. Olaganiistii donemlerde siddet magdurlarinin kurumsal
hizmetlere erisim ve hizmetlerden yararlanmasinin kesintiye ugramamasi igin
gerekli tedbirler alinacaktir.

ASHB il Midurligi

Konuya iliskin gériisme
Teknik Kurulda
gerceklestiricektir.

Konuya iliskin gériisme Teknik Kurulda
gerceklestiricektir.

Strateji 3.3: Siddet magdurunun sosyo-ekonomik olarak giiclenmesine yonelik
vaka bazli 6zel miidahale programlari hayata gecirilecektir.

Faaliyet 3.3.1. Siddet magduru kadinlarin konukevi sonrasi izlenmesi ve
desteklenmesi saglanacaktir.

ASHB il Midurliga

Siddet magduru kadinlarin
konukevi sonrasi izlenmesi
ve desteklenmesi
saglanacaktir.

Siddet magduru kadinlarin konukevi sonrasi
izlenmesi ve desteklenmesi saglanacaktir.

Faaliyet 3.3.2. Siddet magdurunun beraberindeki ¢cocuklarinin 6zel miidahale ve
destek programlarindan faydalanmalarina yonelik ¢alismalar yiiriitiilecektir.

ASHB il Midurltgi

Kres destegi
saglanmaktadir.

Kres destegi saglanmaktadir.

Faaliyet 3.3.3. Siddet magduru kadinlarin istihdama yénelik aktif isgiicii
kapsamindaki kurs ve programlardan ve girisimcilik egitimlerinden
faydalanmalarina yonelik ¢caligsmalar yiriitiilecektir.

ASHB il Midirligi

Gelen talepler
dogrultusunda kadini her
yonden gl¢lendirme amagli
protokollerin imzalanmasi
planlanmaktadir. (Tokat
BAROSU, TKDK, iskur,
Belediyeler)

Gelen talepler dogrultusunda kadini her
yonden gliglendirme amagli protokollerin
imzalanmasi planlanmaktadir. (TKDK, iskur,
Belediyeler)

Faaliyet 3.3.4 Gegici korunan ve uluslararasi koruma basvuru veya statii sahibi
kadin ve gocuklarin koruyucu ve 6nleyici hizmetlerden daha etkin bicimde
yararlanmalari saglanacaktir.

il Gog idaresi
Madarlagi

Gegici koruma ve
uluslararasi koruma
kapsaminda ilimizde

yasayan yabancilara KADES
uygulamasi basta olmak
Uzere siddeti 6nleme
mekanizmalari hakkinda
bilgilendirme yapilacaktir.

Gegici koruma ve uluslararasi koruma
kapsaminda ilimizde yasayan yabancilara
KADES uygulamasi basta olmak tzere siddeti
onleme mekanizmalari hakkinda
bilgilendirme yapilacaktir.

Faaliyet 3.3.5 Siddet magduru kadinlarin SYDV, belediye vb. kurum ve kuruslarca
yapilan ekonomik yardim ve desteklerden éncelikli yararlanmalarina yonelik
gerekli tedbirler alinacaktir.

ASHB il Midirligi

S6z konusu faaliyete yonelik
¢alisma yapilmis olup
magdur kadinlarin ekonomik
yardim ve desteklerden
oncelikli yararlanmalari
saglanmistir.

S6z konusu faaliyete yonelik ¢alisma yapiimis
olup magdur kadinlarin ekonomik yardim ve
desteklerden 6ncelikli yararlanmalari
saglanmistir.

Faaliyet 3.3.6 Siddet magduru kadinlarin 6rgiin ya da yaygin egitim kurumlarinda
egitimlerine kaldiklari yerden devam edebilmelerine iligkin tedbir alinacaktir.

ASHB il Mudiirliga

Magdur kadinlara gerekli
destek saglanacaktir.

Magdur kadinlara gerekli destek
saglanacaktir.

Faaliyet 3.3.7 Konukevi hizmeti alan siddet magduru kadinlarin beraberindeki
¢ocuklarin kres imkanlarindan yararlandirilmasi saglanacaktir.

ASHB il Midurligi

Kres destegi
saglanmaktadir.

Kres destegi saglanmaktadir.

Strateji 3.4: Siddet magdurlarina yonelik saghk hizmetlerinin sunum kapasitesi
giiclendirilecektir.

Faaliyet 3.4.1 Aile hekimlerine yonelik kadinin giiclenmesi, kadin saghgi ve kadina
yonelik siddetle miicadele konularinda sistematik egitimler diizenlenecek, egitim
programlarinin etki analizleri gergeklestirilecektir.

il Saglik Mudurltgi

Aile hekimlerine yonelik
kadinin gliclenmesi,kadin
saghgi ve kadina yonelik
siddetle miicadele
konularinda egitim
programlari ve farkindalik
faaliyetleri yil icerisinde
planlanip verilecektir.

Aile hekimlerine yonelik kadinin
glclenmesi,kadin sagligi ve kadina yonelik
siddetle miicadele konularinda egitim
programlari ve farkindalik faaliyetleri yil
icerisinde planlanip verilecektir.

Faaliyet 3.4.2 Hastaneler biinyesinde 6zellikle acil servis ve tibbi sosyal hizmet
birimlerinde gérev yapan personelin siddetle miicadelede uzmanlagmalarina
yonelik alaninda uzman kisiler tarafindan diizenli egitim programlari
gerceklestirilecektir.

il Saglik Mudurltgi

Hastane biinyesinde acil
servis ve tibbi sosyal hizmet
birimlerinde gérev yapan
personellerin siddetle
micadelede
uzmanlasmalarina yonelik
egitim ve farkindahk
faaliyetleri yil igerisine yayip
dizenli olarak verilmesi
planlanmaktadir.

Hastane biinyesinde acil servis ve tibbi sosyal
hizmet birimlerinde gorev yapan
personellerin siddetle miicadelede
uzmanlasmalarina yonelik egitim ve
farkindalik faaliyetleri yil icerisine yayip
dizenli olarak verilmesi planlanmaktadir.
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Faaliyet 3.4.3 Toplum Saghgi Merkezleri, Aile Saghg: Merkezleri, Saghkl Hayat
Merkezleri, Gogmen Saghgi Merkezleri vb. birimlerde gérev yapan saghk
¢alisanlarina yonelik kadinin giiclenmesi, kadina yonelik siddetle miicadele
konularinda diizenli egitimler gergeklestirilecektir.

il Saglik Midarliga

ilgili birimlerdeki saghk
¢alisanlarina yonelik kadinin
gliclenmesi, kadina yonelik

siddetle miicadele
konularinda yil icerisinde
egitimler ve farkindalik
calismalari verilmesi
planlanmaktadir

ilgili birimlerdeki saglik calisanlarina yénelik
kadinin gliclenmesi, kadina yonelik siddetle
miuicadele konularinda yil icerisinde
egitimler ve farkindalik ¢alismalari verilmesi
planlanmaktadir

Faaliyet 3.4.4 Ozel politika/hizmet gereksinimi bulunan siddet magdurlarinin
saglik hizmetlerine erisimi kolaylastirilarak etkin sekilde hizmet alabilmeleri
saglanacaktir.

il Saglik Mudurlugi

Ozel politika/hizmet
gereksinimi bulunan siddet
magdurlarinin saglik
hizmetlerine erigimi
kolaylastirilip etkin sekilde
hizmet alabilmeleri
saglanacaktir.

Ozel politika/hizmet gereksinimi bulunan

siddet magdurlarinin saglik hizmetlerine

erisimi kolaylastirilip etkin sekilde hizmet
alabilmeleri saglanacaktir.

Faaliyet 3.4.5 Saglik kuruluslarindan siddet vakasina miidahale rolii bulunan diger
kurum ve kuruluslara yonelik bilgi ve veri akisi giiglendirilecektir.

il Saglik Mudurlugi

Saglik kuruluslarindan siddet
vakasina midahale roli
bulunan diger kurum ve

kuruluslara yonelip bilgi akisi

devam edip
glclendirilmektedir.

Saghk kuruluslarindan siddet vakasina
miidahale roli bulunan diger kurum ve
kuruluslara yonelip bilgi akisi devam edip
glglendirilmektedir.

Strateji 3.5: Siddet uygulayan ya da uygulama ihtimali bulunanlara yénelik
onleyici hizmet modelleri uygulanacaktir.

il Saglik Mudurligi

Faaliyet 3.5.1 6284 sayili Kanun kapsaminda hakkinda saglik tedbiri uygulanan
kisilere etkin sekilde yapilandirilimis program dahilinde miidahale edilmesi
saglanacaktir.

il Saglik Mudurlagi

Saglk tedbiri uygulanan
kisilere etkin sekilde
yapilandirilmis program
dahilinde miidahale edilmesi
saglanmaktadir.

Saglik tedbiri uygulanan kisilere etkin sekilde
yapilandiriimis program dahilinde miidahale
edilmesi saglanmaktadir.

Faaliyet 3.5.2 Kadina yonelik siddet eylemlerinden dolayi Denetimli Serbestlik
altinda bulunan yikiimliilerin 6fke kontrolii icerikli programlara katilimlar
saglanacaktir.

Denetimli Serbestlik il
Madarlagi

2025 yiliilk 6 ay! igerisinde
"6fke" konulu 3 seminer
programi ve "6fke" konulu
10 oturumluk bir grup
¢alismasi planlanmistir.

2025 yili son 6 ay! igerisinde "6fke" konulu 4
seminer programi ve "6fke" konulu 10
oturumluk bir grup calismasi planlanmistir.

Faaliyet 3.5.3 Alkol ve madde bagimliligi sorunu olan siddet uygulayanlara yonelik
bagimhlikla miicadele konusunda 6zel miidahale programlarina katilimi
saglanacaktir.

il Saglik Mudurlugi

Alkol ve madde bagimlilig
sorunu olup siddet
uygulayanlara yonelik
bagimlikla miicadele
konusunda 6zel miidahale
programlarina katihmi
saglanmaya devam
edecektir.

Alkol ve madde bagimliligi sorunu olup siddet
uygulayanlara yonelik bagimlikla miicadele
konusunda 6zel miidahale programlarina
katihmi saglanmaya devam edecektir.

Faaliyet 3.5.4 Kadina yonelik siddet eylemleri sebebiyle tutuklu veya hikimlii
bulunanlarin izin, firar ya da tahliye durumunda izleme takibi icin gerekli tedbirler
alinacaktir.

Tokat T Tipi Kapali Ceza
infaz Kurumu

HiUkdmli ve tutuklularin
tahliye ve Kurumumuzdan
¢ikmalari durumunda
madurun ikametgahi
bulunan emliyet birimlerine
ve bagh bulundugu Aile ve
Sosyal il Mudiirliiklerine
bilgilendirme yapilmaktadir.

Hikimli ve tutuklularin tahliye ve
Kurumumuzdan gikmalari durumunda
madurun ikametgahi bulunan emliyet

birimlerine ve bagh bulundugu Aile ve Sosyal
il Mudiirliiklerine bilgilendirme
yapilmaktadir.

Faaliyet 3.5.5 6284 sayili Kanun kapsaminda hakkinda “5/1-(b)” ile “5/1-(c)”
maddeleri geregince 6nleyici tedbir karari bulunanlara zorunlu hallerde alternatif
barinma yeri saglanmasina yonelik tedbir alinacaktir.

Strateji 4.1: Kadina yonelik siddetle miicadeleye iliskin kurumsal iletisim kanallari
gliclendirilecektir.

Tokat Valiligi

Faaliyet 4.1.1 Kamuoyunun kadina yonelik siddet konusunda bilgilendirilmesinde
resmi sosyal medya kanallari aktif olarak kullanilacaktir.

ASHB il Midirligi

Sosyal medya hesaplari
olusturulmus olup ve aktif
bir sekilde kullanilmaktadir.

Sosyal medya hesaplari olusturulmus olup ve
aktif bir sekilde kullanilmaktadir.
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Faaliyet 4.1.2 Kadinin insan haklari ve kadina yonelik siddetle miicadeleye iligkin
onemli giinlerde etkinlikler diizenlenecektir.

ASHB il Mudiirliga

Her yil 25 Kasim (Kadina
Yonelik Siddete Karsl
Uluslararasi Miicadele

GUn() ve 8 Mart (Diinya

Kadinlar Glind) tarihlerinde
etkinlikler diizenlenmekte
olup, genis kitlelere ulasmak
amaclyla stantlar
kurulmakta, brosdrler
basiimakta, afisler
hazirlanmakta ve egitimler
dizenlenmektedir.

Her yil 25 Kasim (Kadina Yonelik Siddete Karsi
Uluslararasi Micadele Ginu) ve 8 Mart
(Dlinya Kadinlar GUna) tarihlerinde etkinlikler
diizenlenmekte olup, genis kitlelere ulasmak
amaciyla stantlar kurulmakta, brostrler
basiimakta, afisler hazirlanmakta ve egitimler
dizenlenmektedir.

Strateji 4.2: Siddetsiz bir toplum igin bilinglendirme faaliyetleri yiiritiilecektir.

Faaliyet 4.2.1 Gerekli alanlara Egitici ve formatérlere yonelik egitici egitimi
programlari diizenlenecektir.

ASHB il Midurligi

26.01.2024 tarihinde
SHM'lerde gorevli kadin
irtibat gorevlilerine, kadin
hizmetleri is ve islemlerin
ylritilmesi noktasinda
karsilasilan sorunlar ve
¢6zUm Onerileri kapsaminda
egitim dizenlenmesi
planlanmaktadir.

27.09.2024 tarihinde SHM'lerde gorevli kadin
irtibat gorevlilerine, kadin hizmetleri is ve
islemlerin yuritilmesi noktasinda karsilasilan
sorunlar ve ¢6ziim dnerileri kapsaminda
egitim dizenlenmesi planlanmaktadir.

Faaliyet 4.2.2 Vatandaslara yonelik egitim, seminer, atolye ¢alismasi gibi
farkindalik artirma ve bilinglendirme ¢alismalari gergeklestirilecektir.

ASHB il Mudiirliga

ibni Kemal Mahalle
Konagi'nda, halk egitim
merkezleri, gesitli meslek
liselerinde ve fabrikalarda
halka yonelik Siddetle
Miicadele konulu egitimler
verilecektir.

il Jandarma Komutanligi'nda, KYK yurtlarinda
ve Hanimlar Kiraathanesi'nde halka yonelik
Siddetle Micadele konulu egitimler
verilecektir.

Faaliyet 4.2.3 Aile egitimleri, babalik egitimleri, evlilik 6ncesi egitimleri gibi egitim
programlarinin uygulanmasina yonelik calismalar yapilacaktir.

ASHB il Midirligi
(SHM)

Kadin irtibat birimleri
tarafindan egitimler
verilecektir.

Kadin irtibat birimleri tarafindan egitimler
verilecektir.

Faaliyet 4.2.4 Muhtarlara yonelik diizenli seminerler gergeklestirilecektir.

ASHB il Midirligi
(SHM)

2024 yilinin 2. déneminde
planlanmistir.

yapildi

Faaliyet 4.2.5 Kamu personeline yonelik egitim seminerleri diizenlenecektir.

ASHB il Midurltgi

Kamu personellerine yonelik
egitimler tamamlanmis olup
ilerleyen donemlerde tekrar
planlanmasi
distnilmektedir.

Kamu personellerine yonelik egitimler
tamamlanmis olup ilerleyen dénemlerde
tekrar planlanmasi distintilmektedir.

Faaliyet 4.2.6 Toplum Saghigi Merkezleri, Aile Saghg: Merkezleri, Saghkl Hayat
Merkezleri, G6¢gmen Saghgi Merkezleri vb. birimlerde gorev yapan saglk
¢alisanlan tarafindan toplumun geneline yonelik bilgilendirme ¢aligmalari
gerceklestirilecektir.

il Saghk Mudurlugi

ilgili birimlerdeki saglik
calisanlarina yonelik
bilgilendirme ¢alismalari
yapildiktan sonra toplumun
geneline yonelik
bilgilendirme ¢alismalari
olacaktir.

ilgili birimlerdeki saglik calisanlarina yonelik
bilgilendirme ¢alismalari yapildiktan sonra
toplumun geneline yonelik bilgilendirme
calismalari olacaktir.

Faaliyet 4.2.7 Sosyal Hizmet Merkezleri, Halk Egitim Merkezleri, Aile Destek
Merkezleri, Cok Amach Toplum Merkezleri ve Genglik Merkezleri basta olmak
lizere benzeri birimlerde kadina yénelik siddetle miicadele konusunda faaliyetler
gergeklestirilecek, mevcut uygulamalar giiclendirilecektir

ASHB il Midirligi

Kadin kooperatifleri ziyaret
edilip kadina yonelik
siddetle miicadele
konusunda faaliyetler
gerceklestirilecektir.

Kadin kooperatifleri ziyaret edilip kadina
yonelik siddetle miicadele konusunda
faaliyetler gerceklestirilecektir.

ilimizde yasayan yabanci
uyruklu kadinlara ve
cocuklara yonelik kadin ve

ilimizde yasayan yabanci uyruklu kadinlara ve
¢ocuklara yonelik kadin ve gcocuk sagligi,

Faaliyet 4.2.8 ilde yagamlarini siirdiirmekte olan yabanci uyruklu bireylere yonelik il Gég idaresi e o - . . . . o
fark|::dallk ve bilin\:;I:ndirme ¢alismalari gergekle:tirilecekt‘ilr. ! ' MU;}UrIUéU cocuk sagligy, Siddeti Gnleme siddeti nleme ve Gag nifusu takibi
ve Cag nufusu takibi konularinda bilgilendirme egitimleri
konularinda bilgilendirme yapilacaktir.
egitimleri yapilacaktir.

Personele yonelik kadina

yonelik siddetle miicadele Personele yonelik kadina yonelik siddetle
Faaliyet 4.2.9 Din gorevlilerine yonelik egitim/seminerler diizenlenecektir. il MGftalug farkindalik micadele farkindalik egitim/seminerler

egitim/seminerler devam devam etmektedir.

etmektedir.
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Faaliyet 4.2.10 Diyanet isleri Baskanhginin liger aylik vaaz ve hutbe
planlamalarinda kadina yonelik siddet konusuna yer verilecektir.

il MUftalGga

Muftlligumuzce Gger aylik
vaaz ve hutbe
planlamalarinda kadina
yonelik siddet konusuna yer
verilmektedir.

Muftaliglimuzce lger aylik vaaz ve hutbe
planlamalarinda kadina yonelik siddet
konusuna yer verilmektedir.

Faaliyet 4.2.11 Tokat Belediyesine bagl Hanimelleri, mahalle konaklari, genglik
merkezi ve bilgi evlerinde idari ve gorevli personele yonelik kadina siddetle
miicadele egitimlerinin diizenlenmesi.

Tokat Belediyesi

Tokat Belediyesine bagli
kurumlarin idari ve gorevli
personeline, bunun yani
sira, kurs merkezlerine gelen
katihmcilara, kadina yonelik
siddetle miicadele
egitimlerinin verilmesi
hedeflenmektedir.

Tokat Belediyesine bagli kurumlarin idari ve
gorevli personeline,bunun yani sira, kurs
merkezlerine gelen katilimcilara, kadina
yonelik siddetle miicadele egitimlerinin

verilmesi hedeflenmektedir.

Strateji 4.3: Kadina yonelik siddetle miicadeleye erkeklerin katilimi saglanacaktir.

Faaliyet 4.3.1 Kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluglari ile memur, isgi ve
isveren sendikalari tarafindan erkek liyelerine yonelik egitim ve seminer
programlari diizenlenecektir.

ASHB il Midurltgi

icisleri Bakanl'nin Kadina
Yonelik Siddetle
Miicadelede 20 Milyon
Erkege Farkindalik

Egitimi'nin verilmesi
kapsaminda 2025 yili
sonuna kadar gerekli

calismalar yapilacaktir.

icisleri Bakanl'nin Kadina Yénelik Siddetle

Micadelede 20 Milyon Erkege Farkindalik

Egitimi'nin verilmesi kapsaminda 2025 yili
sonuna kadar gerekli calismalar yapilacaktir.

Faaliyet 4.3.2 Milli Savunma Bakanligi ve Jandarma Genel Komutanligi
biinyesinde vatani gorevini yapmakta olan erbas ve erlere yonelik diizenli egitim

Garnizon
Komutanlklar

2025 yili ilk 6 aylik dénem
icerisinde vatani gorevini
yapmakta olan (75) erbas ve

2025 yili son 6 aylik donem igerisinde vatani
gorevini yapmakta olan (75) erbas ve erlere

) .. . il Jandarma . .. seminer ve egitim verilmesi
ve seminer ¢alismalari gerceklestirilecektir. . erlere seminer ve egitim .
Komutanhgi , . . hedeflenmektedir.
verilmesi hedeflenmektedir.
Faaliyet 4.3.3 il diizeyinde siyasetgiler, is insanlari, biirokratlar, sporcular,
sanatgilar, sendika temsilcilerinin yer aldigi bir kamu spotu hazirlanacak ve yerel Tokat Valiligi

tv’'lerde ve billboardlarda gosterimi saglanacaktir.

Faaliyet 4.3.4 Sportif miisabakalarda kadina yonelik siddetin 6nlenmesine iligkin
farkindalik galismalari gergeklestirilecektir.

ASHB il Midirligi

25 Kasim etkinlikleri
kapsaminda sportif
misabakalarda kadina
yonelik siddetin
onlenmesine iliskin pankart
acihmi her yil
gercgeklestirilmektedir.

25 Kasim etkinlikleri kapsaminda sportif
misabakalarda kadina yonelik siddetin
onlenmesine iliskin pankart agilimi her yil
gerceklestirilmektedir.

Faaliyet 4.3.5 Olumlu babalik tutumlari, aile igi isboliimii ve siddetle miicadeleye
erkek katilimi gibi konularda kanaat 6nderlerine ulasilarak farkindalik
kampanyasi diizenlenecektir.

ASHB il Midirligi

Faaliyet 4.3.6 Erken yasta ve zorla evliliklerle miicadele edilmesi amaciyla kanaat
onderlerinden destek alinarak babalara yonelik egitim ve farkindalik galismalari
diizenlenecektir.

ASHB il Midirligi

Strateji 4.4: Egitimin tiim kademelerine siddete sifir tolerans anlayisi
yerlestirilecektir.

Yapilacak arastirma igin

. il Milli Egitim N
Faaliyet 4.4.1 “Ogrencilerin siddet algisi” konusunda il diizeyinde bir arastirma MUdUrﬁ]“u TOGU ve MEM isbirligi ile Siddet algisini 6lgmeye yonelik anket
gerceklestirilecektir. . & ekip olusturmak, calisma celismalarinin devam ettirilmesi
TOGU .
alanlari belirlemek

, . Anaokul f 0zel okul 6 i
Faaliyet 4.4.2 Okul 6ncesi egitim 6grencilerine yonelik esitlik, farkliliklara saygi, [l Milli Egitim Ilimiz Anaokullarinda iletisim kr;izrrl:l:rllaanzswélcl)i\l/:cie aoll L:nglr;cr?:
saglikli ve olumlu iletisim konularinda farkindalik ¢calismalari gergeklestirilecektir. Mudarlagi konulu ¢alismalar yapmak yap sl

belirlenerek ihtiyacin ortaya koyulmasi

Faaliyet 4.4.3 Ortaogretim kurumlarinda seminerler verilecektir.

MEB (Ortadgretim
Genel Mudurliga)

Faaliyet 4.4.4 Valilikler ve il Milli Egitim Miidiirliigii isbirliginde tesvik edici 6diillii
resim, siir, kompozisyon yarismalari, miinazaralar vb. diizenlenecektir.

il Milli Egitim
Madrligi

Liseler arasi kompozisyon,
Ortaokullar arasi siir ve
ilkokullar arasi resim
yarismasi planlanmis olup,
yarisma ve odul téreni
anneler gliniinde
yapilacaktir.

Yeni egitim 6gretim yilinda planlama
yapilacaktir.
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Okul rehberlik servislerince

Yillik gergeve programlar olusturulurken s6z

yoneticilerine egitim vermek

Faaliyet 4.4.5 Ogretmenlere yonelik aile i¢i siddet, kadina yonelik siddet, kadin [I Milli Egitim O0gretmen , 6grenci ve . .
e s . . . N ; .. . ) konusu seminerler ¢alisma takvimine
erkek firsat esitligi gibi konularda seminer verilecektir. Madarlagi velilere egitim verilmesi .
eklenerek yil icinde yayginlastirilacaktir.
planlanmaktadir.
Ozel Egitim ve Rehberlik
; Okul idarecileri araciligi ile Kadina Yonelik
Faaliyet 4.4.6 Okul yoneticilerine yonelik farkindalik ¢alismalari Il Milli Egitim Hizmetleri ve Hizmetici . ) g R .
.. . e e Cere e Ll Siddet konulu afis ve brostrlerin tim velilere
gerceklestirilecektir. Mudurlagi egitim isbirligi ile okul

ulastinimasinin saglanmasi

Strateji 4.5: Yiiksek6gretim kurum ve programlarina siddete sifir tolerans anlayisi
yerlestirilecektir.

Faaliyet 4.5.1 Universite dgrencilerinin kadina yonelik siddete iliskin tutum ve
algilarini 6lgmeye yoénelik il diizeyinde bir arastirma gergeklestirilecektir.

TOGU Kadin ve Aile
Calismalari Arastirma
ve Uygulama Merkezi

2023 yilinda Giversitemiz
ogrencilerine yonelik
"Universite Ogrencilerinin
Kadina Siddete Yonelik
Tutumlari ve iligkili
Faktorler" isimli makale
MEYAD Akademi dergisinde
yayinlanmistir. Bu sebeple
2025 yiliigerisinde ayni
baslikla yeni bi ¢calisma
planlanmamaktadir.

2023 yilinda Giversitemiz 6grencilerine
yonelik "Universite Ogrencilerinin Kadina
Siddete Yonelik Tutumlarn ve iliskili Faktorler"
isimli makale MEYAD Akademi dergisinde
yayinlanmistir. Bu sebeple 2025 yili igerisinde
ayni baslikla yeni bi ¢calisma
planlanmamaktadir.

Faaliyet 4.5.2 Kadin dostu kampiis anlayisinin yayginlastirilmasi saglanacaktir.

TOGU Kadin ve Aile
Calismalari Arastirma
ve Uygulama Merkezi

*Kadin Dostu Kampdis ile
ilgili anket raporu sonucu
2025 yiliigin yapilabilecek
gelistirmeler planlanacaktir.
*Kadin Dostu Kampdis ile
ilgili Gniversitemiz
birimlerinde kadin
idari/akademik personel ve
ogrenciler ile ylzylze
gorusmeler yapilacaktir. *8
Mart etkinlikleri kapsaminda
merkezi yemekhane oniinde
Kadin Dostu Kampiis
farkindalik etkinligi
diizenlenmesi
planlanmaktadir.

*Kadin Dostu Kampds ile ilgili anket raporu
sonucu 2025 yili igin yapilabilecek
gelistirmeler planlanacaktir. *Kadin Dostu
*Kadin Dostu Kampdis ile ilgili Gniversitemiz
birimlerinde kadin idari/akademik personel
ve O0grenciler ile ylzylze goriismeler
yapilacaktir.

Faaliyet 4.5.3 Universitelerin kadin calismalari merkez ve béliimlerinde kadina
yonelik siddet konusunda gergeklestirilen galismalar Kadina Yonelik Siddet izleme
ve Degerlendirme Komisyonunda yilda bir kez sunulacaktir.

TOGU Kadin ve Aile
Calismalari Arastirma
ve Uygulama Merkezi

Kadina Yonelik Siddetin
Onlenmesi ve Kadinin
Guglendirilmesi Komisyonu
birim temsilcileri ile toplanti
yapilacak, birimlerinde
Kadina Yonelik Siddet ile
ilgili yapilan tiim
¢alismalarin birimimize
bildirilmesi gerektigi
vurgulanacaktir.
Universitemizde Kadina
Yonelik Siddettle ilgli yapilan
calismalar toparlanarak
sunulacaktir.

Faaliyet 4.5.4 Universitelerde kadina yonelik siddet konusunda seminer, panel,
atolye ¢alismasi gergeklestirilecektir.

TOGU Kadin ve Aile
Calismalari Arastirma
ve Uygulama Merkezi

Universitemizde kadina
yonelik siddet konusunda
soylesi ve atolye calismasi

planlanmaktadir.

Universitemizde kadina yénelik siddet
konusunda soylesi ve atélye calismasi
planlanmaktadir.

Faaliyet 4.5.5 Erbaa Sosyal ve Beseri Bilimler Fakiiltesi iletisim ve Tasarimi Béliimii
o6grencilerine “medyada kadina yonelik siddetle miicadele” konusunda atodlye,
seminer, toplanti vb. calismalar gergeklestirilecektir.

TOGU Kadin ve Aile
Calismalari Arastirma
ve Uygulama Merkezi
TOGU Erbaa Sosyal ve
Beseri Bilimler
Fakdltesi

Erbaa Sosyal ve Beseri
Bilimler Fakdiltesi iletisim ve
Tasarimi Bolim{
ogrencilerine “medyada
kadina yonelik siddetle
mucadele” konusunda
seminer veli sans bitirme

projesi yapilacaktir.

Erbaa Sosyal ve Beseri Bilimler Fakiltesi
iletisim ve Tasarimi Bélimii 6grencilerine
“medyada kadina yonelik siddetle miicadele”
konusunda atoélye ¢alismasi yapilacaktir.




Faaliyet 4.5.6 Universitelerin grafik tasarim, bilgisayar programciligi, bilgisayar
miihendisligi ve yazilim miithendisligi béliimii 68rencilerine yénelik “dijital
oyunlarda kadina yonelik siddet” konusunda farkindalik galismalari yapilacaktir.

TOGU Kadin ve Aile
Calismalari Arastirma
ve Uygulama Merkezi
TOGU Miihendislik
Fakiltesi

Universitemizin
GrafikTasarimi,
BilgisayarProgramciligi ve
Bilgisayar Mihendisligi
Bolimleri Dijital oyunlarda
kadina yonelik siddetle ilgili
farkindalik galismalari
yapilmasi konusunda
bilgilendirilecektir.

Universitemizin GrafikTasarimi,
BilgisayarProgramciligi ve Bilgisayar
Mihendisligi Bolimleri Dijital oyunlarda
kadina yonelik siddetle ilgili farkindalik
¢alismalari yapilmasi konusunda
bilgilendirilecektir.

Faaliyet 4.5.7 Yurtlarda kalan kadin ve erkek 6grencilere yonelik farkindalik
c¢alismalari gergeklestirilecektir.

ASHB il Midurligi

KYK 6grencilerine ve Lise
ogrencilerine Mart-Haziran
aylarinda egitim verilmesi
planlanmaktadir.

KYK 6grencilerine ve Lise 6grencilerine Ekim-
Kasim aylarinda egitim verilmesi
planlanmaktadir.

Strateji 4.6: Ozel sektériin kadina yonelik siddetle miicadeleye aktif katilimi
saglanacaktir.

Faaliyet 4.6.1 Uretici, sanayici, is insani, birlik ve dernek baskanlari ile kadina
yonelik siddetle miicadele ve mobbing konusunda farkindalik ¢calismalari
yiirutiilecektir.

ASHB il Mudirliga

Fabrika iscilerine Mart-
Haziran aylarinda egitim
verilmesi planlanmaktadir.

Fabrika iscilerine Eylll-Ekim aylarinda egitim
verilmesi planlanmaktadir.

Faaliyet 4.6.2 Kadina y6nelik siddetle miicadele alaninda ildeki sirketler
tarafindan gergeklestirilen iyi uygulama orneklerinin 6diillendirilmesi tesvik
edilecektir.

Tokat Valiligi
ilce Kaymakamliklari

Faaliyet 4.6.3 Moda ve hazir giyim sektérii temsilcileri ile piyasaya sunulan
tiriinler aracilig tiiketicilerde farkindalik olusturulmasina iliskin isbirligi
¢alismalari gergeklestirilecektir.

ASHB il Midirligi

Faaliyet 4.6.4 Perakendecilik sektorii temsilcileri ile piyasaya sunulan iiriinler
aracihigiyla tiiketicilerde farkindalik olugturulmasina iligkin isbirligi calismalar
gerceklestirilecektir.

ASHB (KSGM)

Farkindalik etiketleri bastirilarak Tokat'ta
hizmet veren hazir giyim magazalarina
dagitimi yapilacaktir.

Faaliyet 4.6.5 Eczanelerde siddetle miicadeleye iliskin farkindalik materyalleri
bulundurulmasina yonelik galismalar yapilacaktir.

ASHB (KSGM)

Siddetle miicadeleye iliskin
farkindaligi arttirma
amaciyla eczanelerde brosir
dagitimi ve afis asimi
gerceklestirilecektir.

Siddetle miicadeleye iliskin farkindalig
arttirma amaciyla eczanelerde brostr
dagitimi ve afis asimi gerceklestirilecektir.
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