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A. GOREV TANIMI

Miidiir Yardimcilari, Miidiir tarafindan en ¢ok ii¢ yil i¢in atanirlar. Miidiir, gerekli gérdigi
hallerde yardimcilarini degistirebilir. Miidiiriin gorevi sona erdiginde, yardimcilarinin gorevi de
sona erer. Arastirma ve Uygulama Merkezinin misyon ve vizyonu dogrultusunda egitim ve
ogretimi gerceklestirmek i¢in gerekli tiim faaliyetlerinin etkenlik ve verimlilik ilkelerine uygun
olarak yiiriitilmesi amaciyla ¢aligmalar yapar.

B. GOREV YETKIi VE SORUMLULUKLARI

Merkezin uygulama alanlarinda belirlenen faaliyetleri; arastirma-gelistirme, toplumsal katki
ve uluslararasilasma boyutlarim1  kapsayacak sekilde planlamak, yiirlitmek ve
degerlendirmek,

Arastirma ve Uygulama Merkezi Miidiiriiniin olmadig1 zamanlarda yerine vekalet etmek,
Arastirma ve Uygulama Merkezi Miidiiriiniin verdigi gorevleri yapmak,

Hizmet geregi Miidiiriin verecegi gorevleri yapmak,

Bagli oldugu siireg ile iist yoneticileri tarafindan verilen diger isleri ve islemleri yapmak,
Arastirma ve Uygulama Merkezinin basim-yayim igleri ile ilgili her tiirli diizenleme
caligmalarini yapmak,

Ilgili mevzuat ile verilen diger gorevleri yiiriitmek.

C. VEKALET DURUMU
Gorevde bulunmadig1 durumlarda yerine diger MY O Miidiir Yardimcisi vekalet eder.

D. GOREVIN GEREKTIRDIRGIi NiTELIKLER

2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu ve 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nda belirtilen
sartlar1 tagiyor olmak.

Faaliyetlerini en iyi sekilde siirdiirebilmesi i¢in gerekli karar verme ve sorun ¢dzme
niteliklerine sahip olmak.

* Tokat Gaziosmanpasa Universitesi ilgili yonetmelik ve yonergeler geregince hazirlanmistir.
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